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EDITAL N° 08/2020 — PROGRAD/UFES

CONVOCACAO DE SUPLENTES DO
PROCESSO SELETIVO LETRASLIBRAS/UFES 2020

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO, representada pela Pro-Reitoria de Graduag&o
(PROGRAD), torna publica a convocacdo para matricula dos suplentes do Processo Seletivo LETRAS
LIBRAS/UFES 2020, para ingresso no curso LETRAS-LIBRAS: BACHARELADO EM TRADUCAO E
INTERPRETACAO, no primeiro semestre letivo de 2020.

Em conformidade com a Resolucdo n° 35/2012 — CEPE e a Resolugdo n°® 45/2016 — CEPE, ficam
convocados para matricula, no dia 18 de fevereiro de 2020, os candidatos suplentes do Processo Seletivo
LETRAS LIBRAS/UFES 2020, devendo seguir os procedimentos abaixo:

- Realizar a Manifestacéo de Interesse Obrigatéria (MIO), entre os dias 11 e 13 de fevereiro de 2020;
- Comparecer para a Confirmagédo de Matricula Presencial aos locais, datas e horarios abaixo descritos, e
conforme chamada nominal que consta no ANEXO I:

» Local: Anexo do CEFD - Centro de Educacdo Fisica e Desportos

» Data: 18 de fevereiro de 2020

» Horario: 8 as 12h

1. DA MANIFESTAGAO DE INTERESSE OBRIGATORIA E DA DOCUMENTAGCAO DE MATRICULA

1.1. A Manifestacao de Interesse Obrigatoria (MIO) é ato obrigatoério, e sera realizada no periodo de 11 a

13 de fevereiro de 2020 exclusivamente pelo sitio eletrdnico https://candidato.ufes.br/

1.1.1. Ao final do procedimento, o(a) candidato(a) devera imprimir o comprovante.

1.2. O ato de realizacdo da Manifestacdo de Interesse Obrigatdria assegura apenas a expectativa de
direito a vaga ofertada no Processo Seletivo LETRASLIBRAS/UFES 2020, estando sua matricula definitiva
condicionada ao comparecimento na matricula presencial e ao atendimento de todos os requisitos legais e
regulamentares de ingresso na UFES.

1.3. Os documentos solicitados para matricula poderdo ser enviados online, no ato de realizacao da MIO,
a fim de agilizar os procedimentos de matricula presencial e reduzir o tempo de espera dos candidatos.
1.3.1. Toda a documentacao devera ser enviada na forma de arquivo digitalizado, nos formatos .jpg ou
.pdf, legivel e de boa qualidade, com no maximo 5 (cinco) Megabytes cada, a partir dos documentos
originais.

1.3.2. Para candidatos que ndo disponham de acesso a internet, a UFES disponibilizard 1 (um)
microcomputador, na sede da Pro-Reitoria de Graduag¢do (PROGRAD), em Goiabeiras, Vitéria, sempre
das 9 as 11h.
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1.3.3. O candidato sera inteiramente responsavel pelo conteido dos arquivos anexados e pelos dados
fornecidos.

1.3.4. O ndo envio da documentacdo online ndo implica a desclassificacdo/eliminacdo do(a) candidato(a),
porém é obrigatéria a conclusao da MIO e a impressdo/ guarda do comprovante.

1.4. Todos os documentos originais deverdo ser apresentados, obrigatoriamente, para conferéncia, no
momento da Matricula Presencial.

1.5. Na hip6tese de se comprovar fraude ou inexatiddo nos dados fornecidos na inscricdo ou na
documentacdo comprobatéria exigida, o candidato sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo,
independentemente das acdes legais cabiveis.

1.6. O candidato que tenha concluido o Ensino Médio no exterior devera apresentar, no ato da matricula
presencial, parecer de equivaléncia de estudos emitido pela Secretaria Estadual de Educacéo de qualquer
Estado da Uniéo.

1.7. A documentagéo exigida para o ato da Confirmacgdo da Matricula Presencial devera ser apresentada,

de acordo com a modalidade e o perfil de cada candidato, conforme abaixo descrito:

DOCUMENTOS:
v Declaracéo de matricula (DE ACORDO COM A MODALIDADE PARA A QUAL SE INSCREVEU),

impressa, preenchida e assinada (modelos disponiveis em http://www.ps.ufes.br/modelo-de-documentos);

v Comprovacao de conclusdo do Ensino Médio:
% Original do Histérico Escolar do Ensino Médio ou na modalidade Educacgéo de Jovens e Adultos; ou
+«» Original certificado de conclusédo do Ensino Médio com base no resultado do Exame Nacional do
Ensino Médio — ENEM; ou
% Original do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos — ENCCEJA;
ou
+« Original de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos, realizados
pelos sistemas estaduais de ensino; ou
% Original do Diploma de Graduacao (somente para candidatados de ampla concorréncia).
v Original do documento de identidade, ou documento equivalente;
v Original do titulo de eleitor;
v Original do certificado de quitacdo com o servico militar, quando for o caso;
v Uma (01) fotografia recente de rosto.

Obs: N&o serdo aceitas declaragdes de Conclusdo do Ensino Médio em substituicdo ao Historico Escolar.

2. DA CONFIRMAGAO DE MATRICULA PRESENCIAL

2.1. A Confirmacgéo de Matricula Presencial é ato obrigatorio e sera realizada no dia 18 de fevereiro de
2020, das 8 as 12h, no Anexo do CEFD - Centro de Educacao Fisica e Desportos, campus de
Goiabeiras.

2.2. Para realizar a Confirmacao de Matricula Presencial o(a) candidato(a) devera apresentar os originais
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dos documentos, de acordo com a modalidade para a qual se inscreveu, conforme exigido no item 1.7.
deste edital.

2.3. A Confirmacao de Matricula deverd ser feita pelo (a) préprio(a) candidato (a) ou por seu representante
legal, que deverd apresentar-se munido da Cédula de Identidade (CI), emitida por 6rgdo competente, ou
CNH e portando o instrumento de procuragdo simples (modelo disponivel em

http://www.ps.ufes.br/modelo-de-documentos) e toda a documentacéo exigida ao candidato.

2.3.1. Nao podera ser representado por procurador o candidato que passara pelo processo de verificagdo
étnico-racial, de acordo com o item 4.2, por concorrer a modalidade de reserva de vagas para PPI.

2.4. O ndo comparecimento na Confirmacdo de Matricula Presencial, ou a ndo apresentacdo da
documentacado exigida, acarretara a perda do direito de ingresso do candidato nesta Universidade por
meio do Processo Seletivo LETRASLIBRAS/UFES 2020.

2.5. A prestacdo de informacdo falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em
procedimento que lhe assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejard o cancelamento de sua
matricula na UFES, sem prejuizo das sanc¢des penais eventualmente cabiveis.

2.6. O candidato aprovado no Processo Seletivo LETRASLIBRAS/UFES 2020, que jA se encontra
matriculado em um dos cursos de graduacdo da UFES, devera solicitar o desligamento do curso que
esteja cursando, em até 5 dias Uteis apOs a matricula no curso para o qual ingressou no Processo Seletivo
LETRASLIBRAS/UFES 2020.

2.7. E vedado ao candidato aprovado no Processo Seletivo LETRASLIBRAS/UFES 2020 ocupar, na
condicdo de estudante, mais de 01 (uma) vaga, simultaneamente, em curso de graduacéo, em instituicoes
Publicas de Ensino Superior em todo o territério nacional, em conformidade com a Lei n® 12.089, de 11 de
novembro de 2009.

2.8. Em conformidade com a Resolu¢éo n° 57/2013 — CEPE, em seu Art. 4° § 2°, é de responsabilidade do

candidato o acompanhamento dos editais de convocacao de matricula.

3. DA COMPROVACAO DE RENDA

3.1. A Comprovacao de Renda é ato obrigatério para candidatos das modalidades de reserva de vagas L1,
L2, L9 e L10 e a documentacdo do candidato sera analisada pelas equipes da Diretoria de Assisténcia
Estudantil, em Goiabeiras, antes da confirmac¢ao de matricula presencial.

3.2. O envio da documentacao para a comprovacao de renda devera ser realizado dos dias 11 e 13 de

fevereiro de 2020, por meio eletrbnico, pelo sitio eletrénico http://candidato.ufes.br.

3.2.1. Neste periodo, serdo realizados atendimentos para esclarecimento de dulvidas quanto a
documentacéo de renda e uso do Portal do Candidato, por meio dos telefones (27) 4009-7940 e (27) 4009-
2265, correio eletrdnico: dae.proaeci@ufes.br e, presencialmente, no campus de Goiabeiras, das 9 as
12h.

3.2.2. A documentacdo exigida e outras orientacdes para a Comprovacdo de Renda encontram-se no
Anexo Il deste edital.

3.2.3. Toda a documentagdo devera ser enviada na forma de arquivo digitalizado, legivel e de boa

gualidade, com no maximo 5 (cinco) Megabytes cada, a partir dos documentos originais.
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3.3. O resultado parcial da andlise estara disponivel no portal do candidato a partir de 17/02/2020.
3.3.1. Em caso de indeferimento, o(a) candidato(a) podera interpor recurso até o dia 19/02/2020, pelo sitio

eletrénico http://candidato.ufes.br.

3.4. O resultado final da andlise da comprovacao de renda estara disponivel no portal do candidato a partir
de 21/02/2020.

3.5. O(a) candidato(a) devera comparecer a matricula presencial mesmo que néo tenha recebido o
deferimento da comprovacéo de renda.

3.6. O ndo cumprimento da etapa de comprovagédo de renda nas modalidades L1, L2, L9 e L10 ou a néo
apresentacdo da documentagdo exigida no ANEXO Il deste edital, implicara a perda do direito aos
resultados da classificacdo no Processo Seletivo LETRASLIBRAS/UFES 2020.

3.7. O deferimento da comprovacdo de renda ndo garante ao candidato o direito a vaga, estando esta
condicionada a realizacdo da matricula presencial nos dias e horarios estabelecidos neste edital de

matricula.

4. DA RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS PRETOS, PARDOS E INDIGENAS

4.1. A Avaliacdo Etnico-Racial é ato obrigatério para candidatos das modalidades de reserva de vagas
L2, L6, L10 e L14 e seré realizada no momento da Confirmacédo de Matricula Presencial.

4.2. A avaliacdo € ato obrigatério, pessoal e intransferivel, sera realizada pela Comissédo de Avaliagcao
Etnico-Racial e levara em conta Unica e exclusivamente as caracteristicas fenotipicas do candidato, jamais
a ascendéncia.

4.3. O(a) candidato(a) indeferido(a) podera interpor recurso, em até 2 dias Uteis, no guiché da Pré-Reitoria

de Graduacdo (PROGRAD), no campus de Goiabeiras, Vitoria.
5. DA RESERVA DE VAGAS PARA OS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1. O candidato inscrito nas modalidades L9, L10, L13 e L14 devera apresentar, no ato do cadastramento
de matricula presencial, Declaracao de Pessoa com Deficiéncia devidamente preenchida, juntamente com
laudo expedido por profissional de salde, de Instituicdo Publica, especialista na deficiéncia declarada.

5.2. A apuracado e a comprovacédo da deficiéncia tomardo por base o laudo médico atestando a espécie e o
grau de deficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto n°. 3.298, de 20/12/1999, com expressa referéncia ao

codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca — CID.

Vitéria-ES,11 de fevereiro de 2020.

Aline Chima Komino Prof2. Dr2. Zendlia Christina Campos Figueiredo
Diretora do DRCA Substituta Pro-Reitora de Graduacgéo
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ANEXO |

CANDIDATOS SUPLENTES CONVOCADOS PARA MATRICULA PRESENCIAL

INSCRICAO NOME ALUNO MODALIDADE | SITUACAO | CLASSIFICACAO
2270 Luciana Inécio Testtzlaffe BRO Suplente 4
2368 Thalissa Kaiche Silva RNP Suplente 5
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ANEXO Il

1. APURACAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL PER CAPITA.

1.1. Os candidatos classificados no PS-LETRASLIBRAS/UFES 2020, optantes pela reserva de vagas
destinada a estudantes com renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-
minimo per capita, deverao seguir os procedimentos abaixo:

1.1.1. Ler obrigatoriamente o presente anexo, pois em hipétese alguma o candidato classificado
poderd alegar desconhecimento do anexo.

1.1.2. Enviar a documentacdo (legivel) para comprovacdo de renda familiar bruta mensal (conforme
disposto no item 2 do presente Anexo), em formato “.pdf/a”, por meio do Portal (candidato.ufes.br).

1.1.3. Fica dispensado o reconhecimento de firma, quando o(a) candidato(a) enviar cépia legivel do
documento oficial de identificacdo com foto do(a) declarante (RG, CNH, CTPS, Passaporte, Registro
em conselho de classe).

1.2. Na avaliagcdo socioecondmica para apuracdo da renda familiar bruta mensal

per capita, de que trata o item 6 deste edital, considera-se:

I. Familia, a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras
pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade
familiar, todas moradoras em um mesmo domicilio;

Il. Morador, a pessoa que tem o domicilio como local habitual de residéncia e nele reside na data de
inscricdo do candidato;

lll. Renda familiar bruta mensal, a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia,
calculada na forma descrita no item 1.3 deste anexo;

IV. Renda familiar bruta mensal per capita, a razao entre a renda familiar bruta mensal e o total de pessoas
da familia, calculada na forma descrita no item 1.3 deste anexo.

1.3.  Arenda familiar bruta mensal per capita sera apurada de acordo com o seguinte procedimento:

I. Calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o
candidato, levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores a data de inscricdo do candidato;

Il. Calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apos a aplicacdo do disposto no inciso |
deste item;

[ll. Divide-se o valor apurado apoés a aplicacdo do disposto no inciso Il deste item pelo nimero de pessoas
da familia do candidato.

1.3.1. No calculo referido no inciso | do item 1.3 serdo computados os rendimentos brutos de qualquer
natureza percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, advindos de salarios, proventos,
pensdes, pensdo alimenticia, beneficios de previdéncia publica ou privada, comiss@es, pro-labore, outros
rendimentos do trabalho ndo assalariado, rendimentos do mercado autdnomo, rendimentos provenientes de
locag&o ou de arrendamento de bens moéveis e imoveis.

1.3.2. Estao excluidos do calculo de que trata o item 1.3.1:

I.  Os valores percebidos a titulo de:

a) Auxilios para alimentagéo e transporte;

b) Diéarias e reembolsos de despesas;

c) Adiantamentos e antecipacoes;

d) Estornos e compensacdes referentes a periodos anteriores;

e) Indenizagdes decorrentes de contratos de seguros;

f) Indenizag¢des por danos materiais e morais por for¢ga de deciséo judicial.
[I.  Os rendimentos percebidos no &mbito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicacao do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;
d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pré-Jovem;
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e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populacéo
atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou situagdo de
emergéncia;

f) Demais programas de transferéncia condicionada de renda implementada por Estados, Distrito Federal
ou Municipios.

2. DOCUMENTOS EXIGIDOS

2.1. As informacdes sobre a condicdo econémica e situagéo civil de todos os membros da familia deverdo
ser comprovadas por meios oficiais, inclusive aquelas relacionadas a questdes de pensao alimenticia,
adocao, tutela, abandono e desaparecimento de responsaveis e unido estavel, conforme item 2.3.

2.2. Documentacdo do candidato classificado:

I. Copia da Carteira de Identidade;

II. Comprovante de residéncia referente aos trés meses anteriores a data de inscricAo no processo
seletivo;

lll. Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social registrada e atualizada (pagina da foto, pagina dos
dados pessoais, pagina do ultimo contrato de trabalho e pagina subsequente em branco);

IV. Cépia dos extratos bancarios de fodas as contas bancarias, incluindo conta poupanca, dos trés meses
anteriores a data de inscricdo no processo seletivo, das pessoas fisicas e das pessoas juridicas vinculadas
ao candidato ou a membros do seu grupo familiar (SOLICITAR AOS BANCOS PREVIAMENTE - pois estes
podem solicitar até 5 dias Uteis ou mais para a entrega desse documento).

V. Documentos para comprovagdo de sua situagéo civil e socioeconémica, de acordo com os itens 2.3,
2.4, 2.5 e subitens, conforme seu caso.

2.3. Documentacédo de todos os membros da familia, INCLUSIVE DO CANDIDATO:

I. Cépia do CPF ou comprovante de situacdo cadastral no CPF junto a Receita Federal, para maiores de
16 anos;

Il. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social registrada e atualizada (pagina da foto, pagina dos dados
pessoais, pagina do ultimo contrato de trabalho e pagina subsequente em branco) ou Extrato Previdenciario,
dos trés ultimos vinculos, disponivel no sitio eletrénico meu.inss.gov.br ou Declaracao de ndo posse de
documento solicitado (conforme modelo disponivel em sisu.ufes.br), expressamente nos casos em que ndo
houver inscricdo no Ministério do Trabalho, para maiores de 16 anos;

[ll. Copia dos extratos bancarios de todas as contas bancarias, incluindo conta poupanga, dos trés meses
anteriores a data de inscricdo no processo seletivo, das pessoas fisicas e das pessoas juridicas vinculadas
ao candidato ou a membros do seu grupo familiar (SOLICITAR AOS BANCOS PREVIAMENTE - pois estes
podem solicitar até 5 dias Uteis ou mais para a entrega desse documento);

IV. Copia da Certiddo de Nascimento para os menores de 18 anos e maiores, se solteiros;

V. Copia da Certiddo de Casamento;

VI. Coépia da Certiddo de Casamento com averbacdo ou documento judicial para os separados
judicialmente;

VII. Copia da certidao de 6bito, quando for o caso;

VIII. Declaragdo de Unido Estavel, com reconhecimento de firma em cartério dos declarantes, para os
casados sem vinculo formal;

IX. Declaragdo de separacdo de corpos, com firma reconhecida em cartério da assinatura do declarante -
para os casados no civil, porém sem formaliza¢do da separacao no civil;

X. Declaracao de pagamento, recebimento ou ndo recebimento de pensédo alimenticia, quando for o caso
(o estudante podera utilizar os modelos de Declara¢c6es disponibilizados no sitio eletrénico www.ps.ufes.br
para comprovar tal situacao);

XI. Copia dos documentos de adogéo, tutela, abandono e/ou desaparecimento de responsaveis, quando for
0 caso;

XIl. Documentos que comprovem a renda familiar conforme itens 2.4, 2.5 e subitens, conforme o caso de
cada membro da familia.

2.4. Para a comprovacado da renda familiar bruta mensal per capita serdo exigidos os seguintes
documentos em coépia simples e legivel, de todos os membros da familia maiores de 16 anos,
conforme o caso:
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2.4.1. Trabalhadores assalariados, empregados domésticos, estagiarios e/ou “bolsistas”.

l. Copia dos contracheques dos trés meses anteriores a data de inscricdo no processo seletivo;

Il. Copia da Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF), entregue em 2019, completa,
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicao,
quando houver;

[l Cépia do Comprovante de contribuicdo a Previdéncia Social com recolhimento em dia, no caso de
empregados domésticos ou diaristas;

V. Cépia do extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS (pode ser retirado na Caixa
Econbmica Federal: agéncias, Internet ou Caixa Eletrénico);

V. No caso de estagiarios e/ou bolsistas remunerados, apresentar contrato de estdgio, declaracdo da
instituicdo ou outro documento que comprove a importancia recebida nos trés meses anteriores a data de
inscricdo no processo seletivo.

2.4.2. Atividade rural (proprietério, produtor, outros).

l. Copia da Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF), entregue em 2019, completa,
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagéo de restituigéo,
quando houver;

Il. Cépia da Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ) entregue em 2019, completa,
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restitui¢éo,
quando houver;

[l Cépia de quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato
ou a membros do grupo familiar, quando for o caso;

V. Copia da Declaracdo de Aptiddo ao Pronaf (DAP), quando houver;

V. Declaracdo do Sindicato ao qual esta vinculado, atestando o rendimento médio mensal, caso seja
sindicalizado;

VI. Declaracdo de Rendimentos preenchida e assinada pelo declarante com firma reconhecida,
conforme modelo disponibilizado no sitio eletrénico www.ps.ufes.br;

VII.  Copia de todas as notas fiscais de venda dos produtos agropecuarios do ano de 2019; a ultima nota
fiscal emitida em 2018 e a primeira nota fiscal de 2020, ainda que em branco.

2.4.3 Aposentados e pensionistas da Previdéncia Social ou regimes préprios (inclusive previdéncia
privada).

l. Extrato mais recente do pagamento de beneficio (para os vinculados ao INSS, disponivel no site
www.previdenciasocial.gov.br - link extrato de pagamento de beneficio) referente a aposentadoria, auxilio-
doenca ou pensao;

Il. Copia da Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) entregue em 2019, completa,
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo,
quando houver.

2.4.4. Autbnomos, profissionais liberais e microempresarios.

l. Copia da Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF), entregue em 2019, completa,
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo,
quando houver;

Il. Copia do Simples Nacional e quaisquer outras Declaracdes Tributarias referentes a pessoas
juridicas vinculadas ao candidato ou a membros do grupo familiar, quando for o caso;

Il. Coépia das Guias de Recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo més
compativel com a renda declarada;

V. Declaracdo de Rendimentos preenchida e assinada pelo declarante com firma reconhecida,
conforme modelo disponibilizado no sitio eletrénico www.ps.ufes.br.

2.4.5. Rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens moveis e imoéveis.

l. Copia da Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF), entregue em 2019, completa,
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo,
gquando houver;

Il. Copia do Contrato de Locacao ou arrendamento devidamente registrado em cartério, acompanhado
dos comprovantes de recebimento dos trés meses anteriores a data de inscricdo no processo seletivo.
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2.4.6. Desempregados, do lar e pessoas que ndo possuem renda.

l. Declaragdo de ndo exercicio de Atividade Remunerada conforme modelo disponivel no sitio
eletrbnico www.ps.ufes.br;

Il. Se algum membro da familia estiver recebendo seguro-desemprego nos trés meses anteriores a
data de inscricdo no processo seletivo, apresentar comprovantes.

3. DO RESULTADO DA AVALIACAO SOCIOECONOMICA

3.1. A entrega da documentacdo e a avaliacdo socioecondmica serdo realizadas de acordo com
calendario a ser publicado.

3.2. Terasua analise socioecondmica jndeferida o candidato que ndo atender aos critérios de renda para
ingresso nas modalidades de vagas, e que ndo comprovar renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5
(um virgula cinco) salario-minimo per capita.

3.3. Também seréo jndeferidos os casos em que o candidato ndo atenda as convocag¢fes da equipe
designada, ou apresente documentos que demonstrem incompatibilidade, dados inconsistentes ou
insuficientes para a andlise socioeconémica.

4. DO PRAZO DO RECURSO

4.1. O candidato classificado que tiver sua avaliacao socioeconémica indeferida podera interpor recurso
em até 2 (dois) dias Uteis, via portal do candidato.

4.2. Os recursos serdo avaliados pela Direcdo de Departamento de Assisténcia Estudantl e
encaminhados para decisao junto ao Pro-Reitor de Assuntos Estudantis e Cidadania, que tera o prazo de 02
(dois) dias Uteis para emitir resultado final.

4.3. O estudante deferido no recurso serd comunicado do resultado pelo endereco eletrénico fornecido
no ato da entrega da documentacao.

4.4. A Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis e Cidadania ndo respondera solicitagdes de reviséo de
resultado do recurso pessoalmente, por meio de correio eletrénico, contato telefénico ou quaisquer
outros meios nao especificados no presente anexo.

5. CONSIDERACOES FINAIS

5.1. A auséncia de quaisquer qualquer documentacdo prevista neste anexo, para comprovagdo da
situacao civil ou da renda familiar bruta mensal, implicara INDEFERIMENTO do candidato classificado.

5.2. Durante a andlise socioeconbmica, a equipe técnica podera solicitar outros documentos como
substitutivos e/ou complementares no sentido de melhorar a compreensao da realidade do candidato.

5.3. Os meses de referéncia dos documentos descritos no item 2 deste anexo, tratam-se de periodos
minimos de analise, podendo ser considerados periodos de até 12 meses, com o objetivo de melhor
compreensdao da realidade socioeconémica do grupo familiar, caso seja constatada a necessidade durante o
momento da analise socioeconémica.

5.4. No ato dainscricdo no PS-LETRASLIBRAS/UFES 2020, ao optar pela reserva de vagas, o candidato
aceitou de forma irrestrita as condicdes estabelecidas na Resolugéo n° 35/2012-CEPE/UFES.

5.5. A qualquer momento, desde que constatada alguma irregularidade, a avaliacdo socioeconémica para
a reserva de vagas e todos os atos administrativos decorrentes desta poderdo ser cancelados pelos setores
competentes da UFES.

5.6. O fornecimento de informacdes e documentos falsos constitui delito previsto no Cdodigo Penal,
implicando responsabilidade administrativa, civil e criminal.
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5.7. Em caso de recebimento de denuncia sobre indicio de fraude ou para dirimir davidas, a qualquer
tempo, o candidato poderd ser convocado para prestar informagfes. Confirmado o indicio de fraude, a
autoridade policial federal sera comunicada.

5.8. Os casos omissos, duvidosos ou ndo previstos neste anexo serdo decididos pelo Pré-Reitor de
Assuntos Estudantis e Cidadania ou por pessoa devidamente designada.
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